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ITAIPU BINACIONAL 
PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FORMAÇÃO DE CADASTRO DE 

RESERVA EM CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR, DE NÍVEL TÉCNICO E DE NÍVEL MÉDIO 
EDITAL Nº 1011 – ITAIPU, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023 

 
A Itaipu Binacional torna públicas as retificações abaixo do Edital nº 1011 – Itaipu, de 16 de 

outubro de 2023, e suas alterações, conforme a seguir especificado: 
a) descrição sumária e exemplificativa das atividades para os cargos 7 e 17, constantes do subitem 2.1; 
b) condições de trabalho para o cargo 31, constante do subitem 2.1; 
c) tópicos de conhecimentos específicos para os cargos 1, 3, 4, 5, 9, 14 e 24, constantes do subitem 14.2.1; 
d) alínea “d” do subitem 1.1.4.1 do Anexo V. 
[...] 
2.1 NÍVEL SUPERIOR 
[...] 
CARGO 7: PROFISSIONAL DE NÍVEL UNIVERSITÁRIO JUNIOR – FUNÇÃO: BIÓLOGO 
[...] 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA E EXEMPLIFICATIVA DAS ATIVIDADES: sob supervisão, poderá desenvolver e 
supervisionar pesquisas na área de Biologia, atuar na gestão ambiental e gestão de bancos de germoplasma 
e de coleções biológicas; realizar diagnóstico, controle e monitoramento ambiental, inventários de flora 
nativa, de fauna silvestre e ictiofauna, manejo e reprodução ex situ de espécies da fauna silvestre e 
ictiofauna com finalidade de conservação da biodiversidade; propor ações de planejamento e gestão de 
áreas protegidas e recursos hídricos; fornecer informações técnico-científicas para subsidiar ações e executar 
atividades de educação ambiental; coletar, operar e analisar dados, elaborando relatórios, pareceres e laudos 
ambientais; atuar nos processos de exportação/importação de espécies da fauna silvestre de interesse para 
a empresa; acompanhar convênios e contratos (planejamento, programação de atividades, fiscalização e 
controle físico e financeiro das atividades executadas e previstas); [...] 
[...] 
CARGO 17: PROFISSIONAL DE NÍVEL UNIVERSITÁRIO JUNIOR – FUNÇÃO: GEÓGRAFO 
[...] 
DESCRIÇÃO SUMÁRIA E EXEMPLIFICATIVA DAS ATIVIDADES: sob supervisão, poderá desenvolver, em campo 
ou escritório, atividades técnicas de planejamento, estudos, relatórios, análises, orçamentos, requisições de 
compras de materiais e equipamentos, e projetos relativos à área de geografia; acompanhar e executar 
todas as fases de levantamentos em campo, bem como, atividades relativas ao processamento, análise e 
classificação de dados multispectrais; [...] 
[...] 
CARGO 31: PROFISSIONAL DE NÍVEL SUPORTE I – FUNÇÃO: AGENTE DE SEGURANÇA 
[...] 
CONDIÇÕES DE TRABALHO: há exposição a ruído contínuo quando em inspeções pela área industrial, ruído 
de impacto principalmente em treinamentos de uso de armamento e à radiação ultravioleta quando em 
atividades realizadas a céu aberto. Possuem porte de arma de fogo. Realizam trabalhos de 
telemonitoramento dos sistemas de vigilância eletrônica da empresa. A função contempla a necessidade de 
manutenção da postura por longos períodos na posição em pé, durante vigia dos postos de trabalho, além 
de longas caminhadas em rondas no meio da mata, inclusive em período noturno. 
[...] 
14.2 CONHECIMENTOS 
14.2.1 Nas provas, serão avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir. 
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[...] 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA OS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR: 
CARGO 1: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ADMINISTRADOR: [...] 5 Gestão de projetos. 
5.1 Elaboração, análise e avaliação de projetos. 5.2 Principais características dos modelos de gestão de 
projetos. PMBOK 7ª Edição e SCRUM. 5.3 Projetos e suas etapas. [...] 17 Processo organizacional: 
planejamento, direção, comunicação, controle e avaliação. 18 Intraempreendedorismo. 19 Convergências e 
diferenças entre a gestão pública e a gestão privada.  
[...] 
CARGO 3: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ANALISTA DE SISTEMAS: [...] 2. Gerência de 
Projetos: PMBOK 7ª Edição: conceitos básicos, estrutura e objetivos. Projetos e organização. Ciclo de vida de 
projeto e de produto. Processos, grupos de processos e áreas de conhecimento. O ciclo PDCA. Gerenciamento 
de processos de negócio. Modelagem de processos. Técnicas de análise de processo. Desenho e melhoria de 
processos. [...] 
[...] 
CARGO 4: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ANALISTA DE SUPORTE: [...] 2. Gerência de 
Projetos: PMBOK 7ª Edição: conceitos básicos, estrutura e objetivos. Projetos e organização. Ciclo de vida de 
projeto e de produto. Processos, grupos de processos e áreas de conhecimento. O ciclo PDCA. 
[...] 
CARGO 5: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ARQUITETO: [...] 37 Noções de representação 
gráfica digital: AutoCAD, Revit e metodologia BIM (Building Information Modeling), 38 Gerenciamento de 
Projetos (PMBOK 7ª Edição), 39 Melhoria de processos. 
[...] 
CARGO 9: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ENGENHEIRO CIVIL: [...] 14.4 Conhecimento 
nas ferramentas AutoCAD, Revit e metodologia BIM (Building Information Modeling). 15 Gerenciamento de 
Projetos (PMBOK 7ª Edição). 16 Melhoria de processos. 
[...] 
CARGO 10: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ENGENHEIRO ELETRICISTA OU DE 
PRODUÇÃO OU MECÂNICO (PROJETOS): [...] 8.4 Responsabilidade social. 9 Gerenciamento de projetos 
conforme PMBOK 7ª Edição – Elaboração da estrutura analítica de projeto; elaboração de cronograma; 
estimativas de custos e orçamentos; elementos de qualidade de projetos; análise de riscos; gestão de 
contratos. 
[...] 
CARGO 14: PROFISSIONAL NÍVEL UNIVERSITÁRIO JR – FUNÇÃO: ENGENHEIRO ELETRÔNICO: MATEMÁTICA 
SUPERIOR: [...] ELETRÔNICA: [...] 18 Redes TCP/IP. 19 Protocolos de Roteamento. 20 Redes WAN: Frame 
Relay, ATM, MPLS e GMPLS, Gerência de Redes, Antenas e Propagação, HUB´s, switchs, bridges, roteadores, 
tipos de camada física (fibras ópticas, cabo trançado, VHF, UHF e Microondas), cabeamento Estruturado. 
[...] 
CARGO 24: PROFISSIONAL NÍVEL TÉCNICO I – FUNÇÃO: TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES: 1 Processos construtivos: 
canteiro de obras, interpretação de desenhos construtivos, convenções gráficas e normas técnicas. 2 
Métodos de redução de riscos ou medidas de proteção e riscos ambientais. 3 Desenho técnico auxiliado por 
computador. 4 Sistemas construtivos. 5 Interpretação de normas técnicas de instalações prediais. 6 
Topografia, estabilidade das construções. 7 Noções de construção de barragens. 8 AutoCad e MS Office. 9 Lei 
nº 8.666/1993 e Norma Geral de Licitação (NGL) da Itaipu. 10 Normas técnicas: NBR 6118:2014, NBR 6122, 
NBR 6494, NBR 7678, NBR 12284, NBR14931, NBR 16868, NBR 8545, NBR 9574. 
[...] 
ANEXO V 
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[...] 
1.1.4.1 Para comprovação da experiência mínima nos cargos onde há a exigência serão aceitos os seguintes 
documentos:  
[...] 
d) declaração de empresas (exceto para o cargo 31). 
[...] 

IGGOR GOMES ROCHA 
Diretor Administrativo de Itaipu 


